
  
 

  

  
  

В Чебоксарах 37-летний директор коммерческой организации
подозревается в длительной невыплате заработной платы 13
подчинённым работникам

  По данному факту возбуждено уголовное дело по признакам преступления,
предусмотренного ч. 1 ст. 145.1 УК РФ (невыплата заработной платы свыше двух месяцев
подряд).

По версии следствия, в период с декабря 2009 года в течение длительного времени бизнесмен
в нарушение требований ст. 37 Конституции РФ и ст. 136 Трудового кодекса РФ,
устанавливающих право каждого на вознаграждение за труд, не выплатил 13 подчиненным
работникам заработную плату на общую сумму свыше 450 тысяч рублей. После коллективного
обращения работников Чебоксарским межрайонным следственным отделом СУ
Следственного комитета по Чувашской Республике в отношении недобросовестного
предпринимателя было возбуждено уголовное дело. Только после этого он принял меры к
погашению возникшей задолженности по заработной плате.В настоящее время проводятся
следственные действия и оперативно-розыскные мероприятия, направленные на установление
всех обстоятельств произошедшего. Расследование уголовного дела продолжается.Всего в
текущем году следственными органами следственного управления Следственного комитета по
Чувашской Республике возбуждено 10 уголовных дел о преступлениях, предусмотренных ст.
145.1 УК РФ (невыплата заработной платы). Расследование таких преступлений по-прежнему
является приоритетным направлением деятельности следственного управления.Уголовное
дело находится в производстве Чебоксарского межрайонного следственного отдела СУ
Следственного комитета Чувашской Республике.
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